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1.1. "Daxili Keyfiyyet Teminatr Merkezi" (bundan sonra - Merkez) Azerbaycan Dovlet Neft

ve Senaye Universiteti PH$-de (bundan sonra - Universitet) tedrisin keyfiyyetinin teminatr,

yUkseldilmesi va inkigaf konsepsiyasrnrn heyata kegirilmesi Uzre tekliflerin hazrrlanmast vo

icrast, akademik heyetin pegekarhq seviyyesinin artrrrlmasr, telebeydnlU tedris mUhitinin

formalagmastna destek, tedris-metodiki igin mozmunu, forma ve metodlannrn tekmillegdirilmesi

sahesinde metodiki tdvsiyelerin iglenmesi, tadris prosesi ile ba$h metodiki materiallarrn

keyfiyyetine ve dOvlet standartlarrnrn teleblerine uy$unlu$una nezaret ve tedrisin tegkili ila bagh

unfrastrukturun tekmillegdirilmesi, o cUmleden, professor-mUellim heyetinin ve tehsilalanlarrn

feal oyrenme-Oyretme fealiyyetlerinin desteklenmesi kimi funksiyalarr heyata kegiren birbaga

rektora tabe olan funksional struktur bdlmedir.

1.2. Merkez 6zfealiyyetinde Azerbaycan Respublikasrnrn Konstitusiyastnt, Azerbaycan

Respublikastntn "Tehsil haqqrnda", "Elm haqqrnda" Qanunlarrnr, Azerbaycan Respublikasr

Prezidentinin ferman ve soroncamlarrnr, Azer[aycan Respublikasr Nazirler Kabinetinin qerar

vo soroncamlartnt, Elm ve Tehsil Nazirliyinin emr, telimat ve Kollegiya qerarlannr, diger mUvafiq

qanunvericilik aktlannt, Elmi $uranrn qerarlarrnr, tehsil, elm ve innovasiyalar, inzibati-iqtisadive

sosial fealiyyet sahelerinde mdvcud olan mUvafiq normativ hUquqi aktlarr, "Avropa ali tehsil

mekantnda keyfiyyet teminatt Uzre standartlar ve telimatlarr" (ESG), rektorun emrlerini ve bu

Osasnameni rehber tutur.

1.3. Merkez Elmi $urantn qoran esasrnda yaradrlrr (ve ya yeniden tegkil olunur) ve

Merkeze rektor terefinden teyin edilen ve emek mUqavilesine xitam verilen merkez direktoru

rehberlik edir.

1.4. Merkez 6ztealiyyeti barede yanmillik ve illik hesabatr rektora ve zeruri hallarda Elmi

$uraya teqdim edir..

1.5. Merkez 6z vezifelerini yerine yetirerken ve hUquqlarr gergivesinde fealiyyetini heyata

kegirerken Universitetin diger struktur bdlmeleri ile qarglhqlr gekiHe fealiyyet gosterir.

2. MORKOZiN FOAL|WoT iSriOemerLoRi

Me rkezin feal iyyet istiq ametla ri a gag rdakl la rd r r:

2.1. Professor-mUellim heyeti UgUn telimlerin tegkili;

2.2. Ted ris, fen n proqramlart, sillabuslar ve kurrikulumlarr n tekm illegdirilmesi ;

2.3. Keyfiyyet teminatr.
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3. MORKOZIN OSAS VOZIFOLORI

Merkezin bu Osasname ile mUeyyen edilmig fealiyyet istiqametlerine uygun olaraq

vezifeleri aga$ rdakr lardr r:

3.1. Tedrisin keyfiyyetinin yiikseldilmesi Uzre inkigaf konsepsiyalarrnln mUeyyen edilmesi,

elmi-tedqiqat ve tehsil fealiyyetine destek verilmesi ve onlarrn heyta kegirilmesine dair teklifler

hazrrlamaq ve icrasrnda igtirak etmek.

3.2. Tedris prosesinde dyreden ve dyrenenin vehdetinin temin edilmesine, mUellim

haztrlt$t proqramlanntn hazrrlanmasr Uzre tegviq ve tegkilin aparrlmastna vo proqramlarrn

q loba l-i n n ovativ perspektivlare uy$ u n lagd r rr I masr na nezaret etmek.

3.3. Professor-mUellim heyetinin fealiyyetinin semereliliyinin artlrrlmasr UgUn tdvsiyeler

vermek, bu kontekstde tedbirler tegkil etmek, onlarrn neticelerine nezaret etmek vo

qiymetlendirmek.

3.4. Tedris-proqram senedlerinin, fenn reyestrlerinin ve metodiki materiallarrn iglenib

hazrrlanmasrnrn keyfiyyetina nszaret etmek.

3.5. Tedris olunan fenlor Uzre sillabuslann mUvafiq kafedralar terefinden mUasir

standartlara uy$un olaraq tekmillegdirilmesine ve hazrrlanmast .na nezaret etmek.

3.6. Telebelere fenn proqramlarrnda (sillabuslarda) eks olunmug movzular Uzre tedris

materia llart n t n mUvafiq kafedrala r terefinden verilmesine nezaret etmek.

3.7. Fenn birlegmesi, fenlerarasr ve ya fennin dyrenilmesino ve dyredilmesine, fenn

proqramlartnda (sillabuslarda) eks olunmug mdvzular Uzre tedrisin heyata kegirilmesine

nezaret etmek.

3.8. Akademik heyet ve'telebeler arasrnda tedrisin keyfiyyeti ile elaqedar sorgular

haztrlamaq ve aidiyyatr strukturlar terofinden kegirilmesine nezaret etmek.

3.9. Merkozin fealiyyeti ile ba$h daxil olan gikayetlere baxmaq ve mUvafiq qaydada

tedbirler gdrmek.

3.10. Merkezda igler:in yerino yetirilmesi zamal mUvafiq qayda ve teleblerin pozulmasr

hallart agkar edildikde, bu hallarr aragdrrmaq ve rektorluga melumat vermek.

3.1 1. Telebeleri XXI esrin gelecek pegelerine haztrlamaq UgUn akademik, sosial ve idrak

bacartqlart Uzre tedbirler (seminarlar, telimler, konfranslar ve s.) tegkil etmek ve bu sahelerde

igleyecek derneklerin yaradrlmasrna tegviq etmek vo ya onlarrn fealiyyetini desteklemek.

3.12. Tehsil UgUn nezerde tutulmug fealiyyetlerin ve inzibati heyetin pegekar inkigaftna

yonelmig tedbirlerin planlagdrrtlmasrna ve heyata kegirilmesine nezaret etmek.
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3.13. Elektron xidmetlerin tegkili ve tekmillegdirilmesi ile bagh tehsilalanlar ve arasrnda

sor$u kegirmek.

3.14. Universitetde tetbiq olunan innovativ tehsil texnologiyalarr ile professor-mUellim

heyetinin ve tehsilalanlann feal 6yrenme-6yretme fealiyyetlerinidesteklemek.

3.15. Ferdi destek vermek vs seminarlar tegkil etmekle tehsilalanlara ehtiyaclarr olan

6yrenme ve akademik bacarrqlanntn inkigafrna destek vermek.

3.16. Tehsilde yeni pedaqoji yanagmalar m6vzusunda seminarlar tegkil etmekle

professor-mUellim heyetine tedris fealiyyetini planlagdrrmaqda kOmek etmek.

3.17. Tehsilde mUkemmellik ve davamh inkigaf gergivesinde tedris fealiyyetleri haqqlnda

melumat toplamaqla 6yrenme mUhitinin inkigafrna t6hfe vermeyi hedeflemak.

3.18. Tedris prosesinin tekmillegdirilmesi meqsedile akademik tedqiqat fealiyyetlerinin

heyat kegirilmesine kdmek etmek.

4. MORKOZ|N ESAS FUNKSIYALARI

Merkezin bu Osasname ile mUeyyen edilmig fealiyyet istiqametlerine uygun olaraq,

funksiyalarr agagrdakr lardrr:

4.1. Universitetin keyfiyyet teminatrna ve inkigafrna y6nelmig strategiyalarrn, siyasetlarin

ve prosedurlartn formalagdtrrlmasrna, nezerden kegirilmesine ve icraslna, elece de keyfiyyet

medeniyyetinin (her bir kesin keyfiyyet ndqteyi nezerden mesuliyyeti beraber botUgmesi) temin

olunmaslna birbaga rehberliyi heyata kegirir.

4.2. Universitetin strateji inkigaf planrna uy$un olaraq strukturun esas funksiyalarr ve

saheleri daxilinde keyflyyet teminatr ve dyrenme-oyretme ile etaqeli inkigafa tegfiq edir.

4.3. Keyfiyyet teminatt ve 6yrenme-dyretme sisteminin semerelifealiyyetinitegkil edir.

4.4. Keyfiyyet siyasetleri, prosedurlarr ve standartlan daxili ve xarici maraqlr tereflerle

elaqelendirmeni temin edir.

4.5. Tedris-metodiki igin mezmunu, forma ve metodlanntn tekmillegdirilmesi sahesinde

metodiki tdvsiyeler hazrrlayrr ve tovsiyelerin icrasrna nozarot edir.

4.6. Tedrisin mUeyyen olunmug qaydalar gergivesinde tegkiline nezaret edir, tedris-

proqram senedlerinin (fenn proqramr vo sillabuslar) ve metodiki materiallarrn (tedris

materiallan) keyfiyyetini temin edir ve tedris prosesinin gedigatrna (monitorinq) nezaret edir.

4.7. Fenlerin menimsenilmesi seviyyeleri ile ba$h tehliller apararaq, rehberliye biliyin

qiymetlendirilmesi meyarlan ve formalanna dair teklifler verir.

4.8. Tedrisin tegkilinin tedris-proqram senedlerinin ve metodiki materiallarrn esasrnda
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apanlmastntn keyfiyyetine nezaret edir.

4.9. Keyfiyyet siyaseti esasrnda fealiyyet planr hazrrlaylr, hazrrlanmrg feallyyet planrnrn

icrastna nezaret edir, diger struktur bOlmelarin fealiyyetinin keyfiyyet noqteyi nezerden

qiymetlendirilmesi metodologiyasrnr, meyarlarrnr mUeyyenlegdirir ve mUeyyen olunmug

metodologiya ve meyarlar esasrnda qiymetlendirilmesinive monitorinqini heyata kegirir.

4.10. Universitetde tedris prosesinin tegkili, tedqiqat ve innovasiya mUhiti, mdvcud

problemler ve onlartn hell yollarr ile ba$lr akademik heyet arasrnda memnuniyyet sorgularr

kegirir ve sor$ulartn neticelerini analiz ederek, agkar olunmug gatrgmazlrqlann aradan

qaldrnlmasr ugun tedbirler paketi hazrrlayrr ve icrasrna nezaret edir.

4.11. Tedrisin keyfiyyetini qiymetlendirmek UgUn tedris ili erzinde tehsilalanlar ve mezunlar

arastnda mitxtelif sor$ular kegirir ve sor$ularrn neticelerini analiz ederek agkar olunmug

gattgmazltqlartn aradan qaldrrrlmasr UgUn tdvsiyeler verir ve onlarrn icrasrna nezaret edir.

4.12. Tehsil proqramlartntn icrasrnrn keyfiyyetini dnceden hazrrlanmrg meyarlar esasrnda

qiymetlendirir.

4.13. Telebe destek xidmetlerinin (Tibbi xidmet, psixoloq xidmeti, tyutor xidmeti,

yataqxana, yemekxana ve s.) semereliliyini qiymetlendirir ve semereliliyinin artlrrlmasr UgUn

teklifler,verir.

4.14. Akademik heyetin pegekar inkigafrnr temin eden mUnbit geraitin yaradrlmasr ve

inkigaf etdirilmesi, tehsil ve tedqiqat igleri arasrnda elaqenin gUclendirilmesine yonelmig elmi

fealiyyetin hevesendirilmesi, tedrisde innovasiyalann tetbiqi vo yeni texnologiyatardan

istifadsnin stimullagdlrtlmasr UgUn teklifler hazrrlaylr (mUvafiq funksiyalarr heyata kegiren

struktur bdlme olmadrgr zaman).

4.15. Tedrisin keyfiyyetinin, eyni zamanda diger struktur bdlmelerin keyfiyyet

gdstericilerinin yUkseldilmesi, inkigaf konsepsiyalannrn heyata kegirilmesi ve strateji hedeflerin

icrast UgUn hesabatll$ln temin olunmasr Uzre rektor ve Elmi $uraya tektifler verir.

4.16. Universitetde strukturlararasr kommunikasiyanrn semereliliyini qiymetlendirir ve

semereliliyin in artr rr lmas r U gUn teklifler verir.

4.17. Apartlmrg sistemli analiz esasrnda tedrisin tekmillegdirilmesi haqqrnda mUvafiq

strukturlara teklifler verir.

4.18. Universitetde ige yeni qebul olunan mUellimler UgUn adaptasiya ve tedris proqramtnt

yerine yetirmek verdiglerinin inkigaf etdirilmesine ydnelen qrsa mUddetli telimler ve seminarlarr

aidiyyatr strukturlarla birge tegkil edir.

4.19. Universitetde tedris mUhitinin inkigafr, tedris materialtannrn hazrrtanmast, tehsilde
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texnologiyalartn istifadesi, mUellim ve tehsilalanlar arasrnda kommunikasiyanrn

yaxgllagdrnlmasr UgUn layiholer hazrrlaytr vo heyata kegirir.

4.20. Fenler Uzre imtahan suallannrn formalagdrrrlmast, tedris prosesinin elmi-metodikive

proqram teminattntn yaradrlmasr ve tekmillegdirilmesi meqsedila mUxtelif telimler tegkil edir.

4.21. Fenlor Uzre yaradrlmrg suallar bankrnrn mUvafiq ixtisas kafedrasrnrn ekspertlerinin

igtirakr ile mUtemadi teftigini aparlr.

4.22. Ali tehsil pillesi Uzre institusional ve proqram Akkreditasiya Meyarlan esasrnda

Merkezin hesabatlrlrgrnln formalagmasrna rehberlik edir.

4.23. institusional vo ya proqram akkreditasiya qiymetlendirilmesi zamail Tegkilat

Komissiyastnln fealiyyetine va 6zUnUtehlilin aparrlmasr prosesine nezaret edir.

4.24. Akkreditasiya neticesi olaraq hazrrlanan Yekun Hesabatda qeyd olunan

gattgmazltqlartn aradan qaldrrrlmasrna vo tdvsiyelerin icrasr veziyyetine nezaret edir.

4.25, Universitetin fealiyyat istiqametlerine uy$un olaraq her il keyfiyyetin teminatr ile

elaqedar mUvafiq tehliller (GZIT, PESTEL, Okr ve s.) apanr.

4.26. Keyfiyyet teminatr sahesinde olan beynelxalq vo yerli tecrUbeni oyrenir ve

Universitetde icrastna dair fealiyyet planlarr hazrrlayaraq, icrasrna nezaret edir.

4.27.Iedris materiallartntn (derslik, ders vesaiti, sillabus, mUhazire materiall, teqdimatlar

ve s.) Universitetin LMS r elektron tedris sisteminde ve e-Azll Kitab Evinde (elece de etektron

kitabxanada) yerlegdirilmesi veziyyetine nezaret edir.

4.28. Fenler Uzre qiymetlendirme suallarrnrn vo qiymetlendirme metodologiyasrnrn

kafedralar terefinden Tehsil Proqramrnda qeyd olunan ixtisas Uzre Onceden hazrrlanmrg

meyarlar ve Milli Kvalifikasiyalar Qergivesinin teteblari esasrnda iglenib hazlrlanmasrnrn teftigini

aparrr.

4.29. Tedrisin keyfiyyet teminatrnrn artrrrlmasr vo 6yrenme-oyretme sisteminin

tekmillegdirilmesine dair tedbirleri (telimler, seminarlar, deyirmi masa mUzakireleri ve s.) tegkil

edir.

4.30. Akademik dUrUstlUyUn tegfiqi, akademik mUsteqilliyin qorunmasr UgUn tedbirler gdrur

ve kogUrme hallartna qargr mUbarize fealiyyetlerinin semereliliyini qiymetlendirir.

4.31. Oz fealiyyeti vo ya kegirilmig sor$ular esasrnda analitik materiallar hazrrlayrr.

4.32. Universitet daxili 6xUntitehlil ve ya qiymetlendirmeni tegkil edir, uygusuzluqlarrn

tehlilini apartr ve aradan qaldtrtlmasr ile elaqedar tekliflerin hazrrlanmastna rahberlik edir,

neticesine dair rektora ve Elmi guraya hesabat verir.

4.33. Rektor terefinden Merl<eze hevale edilmig ve bu Osasname ile mUeyyen olunmug



selahiyyetleri daxilinde diger funksiyalan heyata kegirir.

5. MORKOZIII HUOUQLART

Merkez 6zvezife ve funksiyalarrnr heyata kegirmek UgUn aga$rdakr hUquqlara malikdir.

5.1. 6z selahiyyetlerine aid olan meselelerin hell editmasi UgUn Universitetin mUvafiq

struktur bdlmelerinden ve deger qurumlardan zeruri senedler, statistik melumatlar vo s.

materiallar teleb etmek ve onlaralazrm olan zeruri senedleri ve materiallarr mUeyyen olunmug

qaydada teqdim etmek.

5.2.6z selahiyyetlerine aid olan meseleler Uzre normativ xarakterti formalar qebul etmek

ve onlarrn icra olunmastna nezaret etmek.

5.3. Oz selahiyyetlerinde olan iglerin heyata kegirilmesi UgUn mUvafiq qaydada razrlagma

esasrnda mUtexessis ve ekspertler celb etmek.

5.4. Oz selahiyyetlerine aid otan meseleler Uzre universitet seviyyesinde normativ

xarakterli aktlartn hazirlanmasrna vo tekmillegdirilmesine dair tekliflerle rektorluga mUraciet

etmek.

5.5. Oz selahiyyetleri daxilinde kUtlevi tedbirler tegkil etmek.

5.6. Merkezde icra olunacaq bUtUn iglerin qargrhqh elaqede ve mUasir informasiya

texnologiyalartndan genig istifade edilmekle gdrUlmesi UgUn teklifler vermek.

5.7. Fealiyyat istiqametleri Uzre yerli ve beynelxalq tecrUbeni Oyrenmek ve uygun

tecrUbenin tetbiqi ile bagh rektorluga teklifler vermek.

5.8. Merkezde professor-mUellim heyetive tehsilalanlar arasrnda mUxtelif meselelere dair

roy vo ehtiyac - analiz sorgularr kegirmek.

5.9. Struktur bOlme rehbelerinden iglerin (xidmetlerin) keyfiyyetinin artrnlmaslna

istiqametlenmig tedbirlerin g0rUlmesini teleb etmek ve keyfiyyatin artrrrlmasr istiqametindo

mUvafiq struktur bdlmeleri ve diger maraqh terefleri bu tedbirlerin heyata kegirilmesine celb

etmek.

5.10. Yaranmlg zoruretle elaqedar olaraq ig yerlerine, auditoriya ve laboratoriyalara

maneesiz daxil olmaq, nezaret ve qiymetlendirme tedbirlerini heyata kegirmek.

5.11. Fealiyyetinin qiymetlendirilmesi zamail nOqsanlar agkarlanmlg emekdaglar

baresinde intizam tenbehitedbirlerinin gorUlmesi UgUn rektora vesatetle mUraciet etmek.

5.12. Fealiyyet istiqametlerine uy$un olaraq, Elmi $urantn qoran esastnda mUxtelif

terkibden ibaret komissiyalar qurmaq ve onlarrn fealiyyetine nezaret etmek.
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5.13. Universitetin struktur bdlmelerinin fealiyyeti ile elaqedar meselelerin mUzakiresinde

igtirak etmek.

5.14. Merkezin maddi-texniki lovazimatla temin olunmasl UgUn Universitetin mUvafiq

struktur bOlmeleri qargrsrnda mesele qaldrrmaq.

5.15. Fealiyyet istiqametine uy$un olaraq, bu Osasname ile nezerde tutulmug diger

hUquqlan heyata kegirmek.

6. MOERKOZIN FOALIYYOTIUII,I TO$KiLi

6.1. Merkeze Universitet rektoru terefinden vezifeye teyin edilen direktor rehberlik edir.

6.2. Merkezin direktoru bu Osasname ile mUeyyen olunan vezifelerin icrasrnr temin edir

ve Merkeze hevale olunmug vezifelerin heyata kegirilmesine gexsen mesuliyyet dagryrr.

6.3. Merkezin direktoru vo iggilerinin vezife 6hdelikleri ve hUquqlarr bu Osasname esas

altnaraq, rektor terefinden tesdiqlenen Merkezin gtat cedveline uygun olaraq vezife telimatlarr

ile mUeyyen olunur.

6.4. Merkezin direktoru mUeyyen obyektiv sebebler UzUnden ve ya vezife funksiyalarrnr

yerine yetirmesi ile elaqedar igde olmadrqda, onun selahiyyetlerini Merkez direktorunun

mUavini heyata kegirir.

6.5. Merkezin direktoru Merkszde kargUzarhq iglerinin aparrlmastnr vo mexfilik rejimini

temin edir, o cUmleden, Merkezin emekdaglarr baresinde heveslendirme ve intizam tenbehi

ted birleri gdrulmesi u gu n U niversitet rehberliyine teqdimafl ar verir.

6.6. Merkezin her bir emekdagt vezife telimatrnda nezerde tutulmug funksiyalann yerine

yetirilmesine, hemginin aragdrrdr$r, hazrrladr$r ve imzaladrgr senedin qanunvericilik aktlarrna,

rektorun omr vo seroncamlarrna uy$unlu$una gore bu Osasname ile mUeyyen edilmig vezifeler

gergivesindo gexson mesuliyyet dagryrr.

6.7. Morkezin her bir emekdagr ona melum olan ve xidmeti sirr tegkil eden melumatlarrn

mUhafize olunmaslna gdre 6z vezifesine ve selahiyyetlerine uygun mesuliyyet dagrylr.

6.8. Merkezdzvezife borclartntn ve funksiyalarrnrn icrasrnrtomin etmek meqsedile Oz igini

Universitet daxili struktur bdlmeleri, habele Universitetin nezdinde olan tegkilatlar ve diger

tegkilatlar ile qarglhqh olaqede qurur.

7. YEKUN MUOOERIRR

7.1. Bu Osasname Universitetin Elmi $urasrnrn qoran ile Rektor terefinden tesdiq edilir.
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7 .2. Bu Osasnameye elave ve deyigiklikler Universitetin Elmi $urasrnrn qoran ile edilir.

7.3. Azerbaycan Respublikasrnrn qanunvericiliyi, Universitetin Nizamnamesi ile bu

Osasnamenin mUddealarr arasrnda ziddiyyet yaranarsa, birinciler UstUn hUquqi qUvveye

malikdir.

7.4. Azerbaycan Respublikasrnrn qanunvericiliyine deyigiklik edilmesi neticesinde bu

Osasnamenin her hansr mUddeasr ile qanunvericilik araslnda ziddiyyet yaranarsa, hemin

mUddea qUvveden dUgmU9 hesab edilir.


